m IPS]ON _Instituto de Previdéncia dos Serv. Mun. Jodo Neiva

Portaria N.° 035, de 18 de junho de 2026

Dispbe sobre a homologagdo do Processo de Avaliacdo de
Desempenho do servidor MATHEUS FAVARO PEREIRA -
Estagio Probatério e sua respectiva aquisicéo de estabilidade

no cargo de Agente Publico Administrativo do IPSJON.

A Diretora Presidente do IPSJON - Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Jodo Neiva, no uso regular das atribuicoes que Ihe confere
o inciso XXIIl do artigo 18 da Lei Municipal n.° 3.560/2023 e tendo em vista o disposto no
artigo 37 da Lei Municipal n.° 3.036/2018;

Considerando que o servidor MATHEUS FAVARO PEREIRA,
Matricula n.° 063440, completou em 11/05/2026 o periodo de 03 (irés) anos de
desempenho nas atribuictes de seu cargo de Agénte Puablico Administrativo;

Considerando que os Pareceres Conclusivos constantes do Processo
Administrativo n.° 038/2026, onde consta a aprovagao do referido Servidor na Avaliagéo

Especial de Desempenho do Estagio Probatorio.

RESOLVE:
Art. 1° - Homologar os Pareceres Conclusivos constantes do
Processo Administrativo n.° 038/2026, onde consta a aprovagéo em estagio probatério do
servidor MATHEUS FAVARO PEREIRA, Matricula n.° 063440, declarando-o estavel no
cargo de Agente Publico Administrativo, na forma do artigo 37 da Lei Municipal n.°
3.036/2018.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

retroagindo seus efeitos a partir de 11 de maio de 2026.

Registre-'se, publique-se e cumpra-se.
Sala da Presidéncia, em 18 de junho de 2026.
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Diretora Presidente Interina

Registrada e publicada, em 18 de junho de 2026.
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LUCAS ROSSETTO ZAMBON

Diretor Administrativo e Financeiro.

LA

. Tel.: (27) 9.9661-7308 - CNPJ: 32.401.614/0001-71
Rua dos Trés Poderes, n.° 08 — Centro — JOAO NEIVA — ES - CEP: 29.680-000



